附件1：

河南公司本部招聘岗位及要求
	部  门
	岗位名称
	人数
	主要职责
	应聘条件

	规划发展部（工程管理部）
	项目管理
	1
	负责本区域项目前期工作，组织开展项目可行性研究；组织编制项目核准申请报告；对项目前期阶段的相关合同进行审查把关；根据公司要求负责新项目公司章程洽谈及公司组建等工作。
	全日制大学本科及以上学历，中级及以上职称；年龄不超过45周岁，从事项目管理或相关工作5年以上；现任副科级及以上岗位。
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